
  

Sección 1 . INFORMACIÓN PERSONAL  

Cargo  Nombres y Apellidos completos  

Profesional tributario Sandra Lemary Marin Ojeda 

Teléfono  Correo Electrónico  

317 855 59 58 lemarymarin@hotmail.com 

  

Sección 2. PERFIL PROFESIONAL  

Contador Público, especialista en gerencia del Talento humano con unos antecedentes profesionales en área de tributaria y 
cobro coactivo en el sector público, permitiendo la eficiencia en los procedimientos y los diferentes Administrativos ejecutados 
por el grupo de determinación, con una trayectoria por más de ocho años. Responsabilidad en el momento de trabajar en 
comunidad e individualmente, reflejando el espíritu de entrega y servicio a las labores encomendadas o solicitadas; sumando a 
esto, mi gran interés por tener excelentes relaciones sociales. Basándome en los conocimientos adquiridos durante toda mi 
formación académica. 

  

Sección 3. EDUCACIÓN   

Relacione el último estudio formal y/o no formal realizado o que está cursando    

Nombre Institución  Nombre programa o título de estudio  Estado año inicio – 
finalización o actual  

Universidad Pontificia Bolivariana. Especialista en gerencia de talento humano Finalizado - 2019 

Universidad Santiago de Cali  Contador Público  Finalizado - 2004 

      

    

Sección 4. CERTIFICACIONES   

Relacione el último estudio formal y/o no formal realizado o que está cursando    

Nombre programa o título de estudio  Estado año inicio – finalización o 
actual  

Diplomado de impuestos, Departamentales, Municipales y Nacionales Finalizado – 2021 
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 Sección 5. EDUCACIÓN CONTINUA   

Relacione el último estudio formal y/o no formal realizado o que está cursando    
Nombre programa o título de estudio  Estado año inicio – finalización o 

actual  
Diplomado Derecho Laboral y Seguridad Social. Finalizado – 2019 

Seminario de fortalecimiento de la Gestión Fiscal, Financiera y Tributaria mediante el 
Mejoramiento de las acciones de cobro coactivo y Recuperación de cartera. 

Finalizado - 2017 

  

  

Certifico que toda la información relacionada anteriormente y mencionada es veraz.   

  

Firma del evaluado(a): _ _   No. identificación:  31.426.156 Cartago V. 

  

  
Fecha actual:   año 2022 mes julio día 19  

Control de cambios  
 C ONTROL DE CAMBIOS   

VERSIÓN  EMISIÓN  MODIFICACIONES  MOTIVO  

1     Documento Inicial  N.A.  

  

Elaboró:  Cristina Martínez Ortega  
  
Cargo: Auxiliar Administrativa  

Revisó: Gina Tatiana Suarez  
  
Cargo:  Coordinadora de Gestión  
Humana  

Aprobó: Edward Trejos  
  
Cargo:  Director de Estrategia y  
Agilidad Organizacional  
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